Zatozenia
Regionalnego Programu Strategicznego

w zakresie edukaciji i kapitatu
spotecznego



KLUCZOWE WYZWANIA ROZWOJOWE

Regionalny Program Strategiczny w zakresie edukacji i kapitatu spotecznego (RPS)
podejmuje wskazane w projekcie Strategii Rozwoju Wojewddztwa Pomorskiego 2030
(SRWP 2030) nastepujgce wyzwania rozwojowe:

1)

2)

poprawa jakosci ustug edukacyjnych na wszystkich etapach ksztatcenia z
uwzglednieniem potrzeb gospodarki i rynku pracy, postepu technologicznego i wyzwan
cywilizacyjnych;

rozwoj aktywnej, otwartej, wrazliwej, Swiadomej i silnej wspolnoty, dla ktérej wartos¢
stanowi réznorodnos¢ kulturowa, bogate dziedzictwo oraz tradycje morskie

i solidarnosciowe w regionie, a takze wzrost kompetencji mieszkancéw warunkujgcych
zdolnos¢ do funkcjonowania i samoorganizacji w dynamicznie zmieniajgcej sie
rzeczywistosci z uwzglednieniem spotecznej roli kultury.

PLANOWANY ZAKRES TEMATYCZNY RPS

RPS stuzy¢ bedzie operacjonalizacji wynikajgcych z zapiséw SRWP 2030 dziatan
Samorzgdu Wojewddztwa Pomorskiego w obszarze edukaciji i kapitatu spotecznego.

Zakres tematyczny RPS dotyczacy edukacji obejmowacé bedzie:
a) dziatania zmierzajgce do:

— poprawy dostepnosci i jakosci oferty edukacji przedszkolnej,

— rozwoju kompetenc;ji kluczowych uczniow,

— rozwoju narzedzi i kompetenciji cyfrowych w procesie nauczania,
— rozwoju edukacji regionalnej i etniczne;j,

— zachowania i rozwoju jezyka regionalnego (kaszubskiego),

— skoordynowania wsparcia uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,
w tym realizacji dziatah na rzecz dzieci i mtodziezy szczegdlnie uzdolnionej oraz
rozwoju edukacji wtgczajacej,

— podniesienia kompetencji nauczycieli, dyrektorow szkot i kadry zarzgdzajgcej
edukacja, w tym w zakresie wsparcia uczniow ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi,

— wzmocnienia integrujgcej roli szkot oraz ich wspétpracy ze srodowiskiem
lokalnym,

— tworzenia sieci wspotpracy oraz rozwoju dialogu edukacyjnego i wspotpracy
miedzysektorowe;j,

— rozwoju doradztwa zawodowego w szkotach i placowkach oswiatowych,

— selektywnego wsparcia ksztatcenia zawodowego w branzach kluczowych
dla gospodarki, ze szczegdélnym uwzglednieniem tzw. zawoddéw przysztoSci
i nowoczesnych technologii;

b) sposéb realizacji wynikajgcych z SRWP 2030 nastepujgcych zobowigzan Samorzadu
Wojewddztwa Pomorskiego:

— koordynacja regionalnych programoéw dedykowanych uczniom ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi, w tym w oparciu o wzmochniony potencjat poradni
psychologiczno-pedagogicznych oraz specjalnych osrodkow szkolno-
wychowawczych,

— koordynacja rozwoju szkolnictwa zawodowego w branzach kluczowych dla
gospodarki;



C) sposob realizacji nastepujgcych oczekiwan wobec wtadz centralnych sformutowanych
w SRWP 2030:

zmiana systemu finansowania oswiaty zgodnie z rekomendacjami Pomorskiej
Rady Oswiatowej,

przekazanie na poziom regionalny, zgodnie z wypracowanymi przez SWP

i partneréw spoteczno-gospodarczych rekomendacjami, koordynacji zadan

w zakresie ksztattowania sieci szkot zawodowych w wojewodztwie, w tym
realnego wptywu na tworzenie i utrzymanie kluczowych dla regionu kierunkow
ksztatcenia zawodowego.

3. Zakres tematyczny RPS dotyczgcy kapitatu spotecznego obejmowac bedzie:

a)

b)

dziatania zmierzajgce do:

podniesienia Swiadomosci i wiedzy wszystkich mieszkancéw w obszarach
kluczowych dla regionu, w szczegdlnosci: aktywnosci obywatelskiej i rwnego
traktowania, kultury i tozsamosci regionalnej, Srodowiska i klimatu, zdrowego
trybu zycia, racjonalnych zachowan komunikacyjnych, cyfryzacji oraz
przedsiebiorczosci,

zachowania dziedzictwa kulturowego materialnego i niematerialnego,

podniesienia kompetenciji kadr kultury i turystyki (w obszarze krajoznawstwa),
gtéwnie na poziomie lokalnym,

rozwoju infrastruktury (instytucji) kultury, e-kultury oraz oferty uwzgledniajgcej
zagadnienia réznorodnosci kulturowej,

realizacji kompleksowych przedsiewzie¢ rewitalizacyjnych oraz
zagospodarowania przestrzeni publicznych w sposéb integrujgcy spotecznosci
lokalne;

sposob realizacji wynikajgcych z SRWP 2030 nastepujgcych zobowigzan Samorzadu
Wojewodztwa Pomorskiego:

koordynacja realizacji programow skierowanych do wszystkich mieszkancéw
wojewoddztwa, wptywajgcych na wzrost wiedzy oraz zmiane zachowan i postaw
w kluczowych obszarach, w szczegodlnosci: aktywnosci obywatelskiej i rownego
traktowania, kultury i tozsamosci regionalnej, Srodowiska i klimatu, zdrowego
trybu zycia, racjonalnych zachowan komunikacyjnych, cyfryzacji oraz
przedsiebiorczosci,

utworzenie regionalnego systemu ksztattowania i zarzgdzania rozwojem
przestrzeni publicznych,

zapewnienie wsparcia merytorycznego dla jednostek samorzgdu terytorialnego
w zakresie rewitalizacji zdegradowanych obszaréw miast.

lll. RAMOWY HARMONOGRAM DALSZYCH PRAC

Niniejszy harmonogram ma charakter indykatywny, a rozpoczecie kolejnych etapéw jest
uwarunkowane terminem realizacji etapdw poprzedzajgcych.

Modyfikacja haromonogramu moze wynika¢ w szczegolnosci z:

a) zmian legislacyjnych w systemie prowadzenia polityki rozwoju kraju i wojewodztwa;
b) prac na poziomie unijnym i krajowym zwigzanych z przygotowaniem m.in.
dokumentéw programowych zwigzanych z Wieloletnimi Ramami Finansowymi UE
2021-2027,



c) strategicznej oceny oddziatywania na srodowisko projektu SRWP 2030

oraz RPS;
d) oceny ex-ante projektu SRWP 2030.

Lp. Zadanie do realizacji Termin

1. | Przyjecie przez ZWP projektu RPS IV kwartat 2020

2. | Przeprowadzenie procesu konsultacji w trybie | kwartat 2021
ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju

3. | Przyjecie przez ZWP projektu RPS po | kwartat 2021
konsultacjach

4. | Przeprowadzenie strategicznej oceny IV kwartat 2020 — Il kwartat
oddziatywania na Srodowisko 2021

5. | Przyjecie ostatecznego RPS Il kwartat 2021




